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$i la mujer tiene
derecho a subir a la
horca, entonces
también tiene derecho
a subir a la tribuna.

Olympe de Gouges.

Ilustrada feminista, escritora, dramaturga,

panfletista y politica francesa, autora de la

| Declaracién de los Derechos de la Mujer y
1 de la Ciudadana (1791).
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El Feminsmo e una forma

individualinente v de
colechivamente.




bservatorio Venezolano

, de los Derechos Humanos de las Muferes

MISION

=Vigilar el cumplimiento por el Estado venezolano de las obligaciones que en
materia de proteccion de DDHH de las mujeres, contenidas en la
Constitucion y en las leyes.

=Seguimiento: compromisos contraidos como Estado Parte de la Convencion
para la Eliminacion de todas las Formas de Discriminaciéon contra la Mujer
(CEDAW) y otros Tratados y declaraciones que protegen los DDHH de las

mujeres

ESTRUCTURA

Moédulos especializados en derechos civiles, politicos, sociales, econémicos y
culturales:

Ciudadania y Derechos Politicos

Violencia de género

Marco Institucional y de Politicas Publicas
Prostitucion y Trafico de Mujeres y Ninos
Educacién y Estereotipos Sexuales
Economia, Pobreza y Empleo

Salud Sexual y Reproductiva.




LA PERSPECTIVA DE
GENERO

5 IGUALDAD
DE GENERO
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CONCEPCION TRADICIONAL

]

GENERO

CONCEPCION EMERGENTE

Las conductas de género son
bioléogicamente determinadas,
genéticamente definidas en cada
sexo.

Son inmodificables

=

Determinadas biolégicamente.
Insuperables. El poder es atributo
natural masculino

=

Mujer: mas cercana a la naturaleza.
Hombre: Cultura, lo simbdlico

=

Las conductas de género son
construcciones histdricas, socio
culturales

Roles sociales, comportamientos,
actitudes, auto y hetero valoraciones,
sentimientos, posiciones y relaciones

con personas del mismo y del otro
sexo, que definen lo femenino y lo
masculino, lo propio del hombre y lo
propio de la mujer

. Son conductas modificables
Caracteristicas actuales e

histéricamente dominantes en las _
relaciones y posiciones de género.
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Condicioén social que se pueden
superar
S
Relaciones de poder
N

Sistemas simbdlicos de dominacion
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Ambitos excluyentes de
?xr..»erienqias: Capacidad de nombrar y dar Sistema de relaciones entre los
Publico=Privado sentido a la realidad géneros: Patriarcado

Privado=Mujer

™
Roles cambian
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SISTEMAS EN LOS CUALES SE EXPRESAN LAS RELACIONES DE PODER
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Desigualdad consagrada

Confluyen en las formas y circuitos del poder formal e informal

e - Aspiracion de igualdad
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| Poder del saber Poder politico Poder econémico
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Si los derechos humanos son
UNIVERSALES

Y LAS MUJERES SOMOS
HUMANAS

¢ Por qué los derechos de las
mujeres no eran ddhh hasta

1 993? (Conferencia DDHH Viena)




LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS
MUJERES EN EL DERECHO INTERNO

* Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela (1999)

* Ley de Igualdad de Oportunidades para la Mujer (1999)

* Ley Organica del Sistema de Seguridad Social (2002)

* Ley Organica sobre el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia
(2007)

* Ley de Promocién de la Lactancia Materna (2007)

* Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras (2012)




MARCO INSTITUCIONAL

Comisi6n Nacional de
Justicia de Género (2011)

Ministerio del Poder

Popular para la Mujer y la
Igualdad de Género (2007)




PROTECCION INTERNACIONAL DE LOS DERECHOS
HUMANOS DE LAS MUJERES

Declaracion sobre la Eliminacion

de la Discriminacion contra la
Mujer (1967)

Declaracion sobre la proteccion de la
mujer y el nino en estados de

emergencia o de conflicto armado
(1974)

Declaracion sobre la Eliminacion

de la Violencia en contra de la
Mujer (1993)




INSTRUMENTOS DE PROTECCION
INTERNACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS
DE LAS MUJERES

Convencién Interamericana para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra la Mujer (Convencién
Belem Do Para, 1995)

N,

Convencidn sobre la Eliminacion de todas
las Formas de Discriminacion contra la
Mujer (CEDAW, 1999)

S

Recomendacion 19 de Violencia
contra la Mujer ONU 1992

A
\‘

Protocolo Facultativo de la CEDAW

(2000)




LOS DDHH DE LAS MUJERES EN EL SISTEMA
INTERAMERICANO

"GUANDO EL ESTADO
VENEZOLANO EJECUTE

EL CONTENIDO INTEGRO
DE LA SENTENCIA,

PODRE HABLAR DE OEA

JUSTICIA. ENTRETANTO, b5 i s gt
PERSISTE LA IMPUNIDAD"

Linda Loaiza

#JusticiaParalindal.oaiza




SISTEMA INTERAMERICANO DE PROMOCION ¥ PROTECCION DE LOSDERECHOS HUMANOS

MECANISMOS DE FROTECCION CONVENCION
AMERICANA SOBRE DERECH OS HUMANOS

ME CANISMOS DE PR OMOCTON
CARTA DE LA OEA

COMISION INTERAME- || CORTE INTERAMERI-
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e ORGANIZACION DE ~ % | RICANA DE DERECHOS A [CANA DE DERECHOS
ESTADOS AMERICANDS (1) : HUMANDS (14) HUMANDS (19)
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Fuente: Carta de la OEA (1948) v Comencion Amencana sobre Dewc hos Humanos (1969)




CONVENCION INTERAMERICANA PARA PREVENIR,
SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LA
MUJER (CONVENCION BELEM DO PARA, 1995)

Art. 1 Violencia: cualquier acciéon o conducta, basada en su género, que cause
muerte, dano o sufrimiento fisico, sexual o psicolégico a la mujer, tanto en el
ambito publico como en el privado

Art. 2: Violencia fisica, sexual y psicologica. En la flia., relacion interpersonal,
comunidad

Perpetrada o tolerada por el Estado o sus agentes, donde
quiera que ocurra.

Art. 3: Toda mujer tiene derecho a una vida libre de violencia
(discriminacion, patrones, estereotipos)

Art. 4: Derechos reconocimiento, goce, ejercicio y proteccion de todos los '
DDHH y libertades consagradas instrumentos sobre ddhh




ARTICULO 7: OBLIGACIONES DE LOS ESTADOS

Adoptar los medios apropiados y sin dilaciones, politicas orientadas a prevenir,
sancionar y erradicar dicha violencia:

a. abstenerse de cualquier practica de violencia contra la mujer y velar porque sus
agentes se comporten de conformidad con esta obligacion;

b. actuar con la debida diligencia para prevenir, investigar y sancionar la violencia
contra la mujer;

c. incluir en su legislacion interna normas penales, civiles y administrativas y adoptar
medidas administrativas apropiadas;

d. adoptar medidas juridicas para conminar al agresor a abstenerse de hostigar,
intimidar, amenazar, danar o poner en peligro la vida de la mujer de cualquier forma
que atente contra su integridad o perjudique su propiedad,;

e. tomar las medidas apropiadas, incluyendo de tipo legislativo, para modificar o abolir
leyes y reglamentos vigentes, o para modificar practicas juridicas o consuetudinarias
que respalden la persistencia o la tolerancia de la violencia contra la mujer;

f. establecer procedimientos legales justos y eficaces para la mujer que haya sido
sometida a violencia, que incluyan, medidas de proteccion, un juicio oportuno y acceso
efectivo a estos;

g. establecer mecanismos judiciales y administrativos necesarios para asegurar que la
mujer objeto de violencia tenga efectivo resarcimiento, reparacion del dano u otros
medios de compensacion justos y eficaces,

h. adoptar disposiciones legislativas o de otra indole necesarias para hacer efectiva la
Convencion.




DERECHOS PROTEGIDOS




CONVENCION INTERAMERICANA PARA PREVENIR, SANCIONAR
Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER (CONVENCION
BELEM DO PARA, 1995)

Art. 8: Adopcion de medidas especificas y programas

Informes nacionales a consulta
‘ la CIM-MESECVI-0SC ‘ Edos. + CIM CorteIDH

’ Art. 12: Persona/s OSC puede presentar a la CIDH peticiones

‘ Denuncias

Violacion art. 7: DEBERES DE EDOS. ‘

| CADH | ComisionIDH




MECANISMOS DE PROTECCION

Presentacion
denuncia
(individual o
grupal) ante la
ComisionIDH

Estudio de
admisibilidad del
caso

Desistimiento
Reconocimiento

Solucion amistosa

Nino/as Nefrologia
J.M. de los Rios
CorteIDH

Theresly Malavé
defensora

Medidas
Cautelares Art. 25
Reglamento CIDH

Informe
recomendaciones

al Edo.
demandado, 3

meses para
cumplirlas

CorteIDH




RELATORIA ESPECIAL SOBRE LOS
DERECHOS DE LAS MUJERES (1994)

Analiza legislacion y practica de Edos. Que inciden en dchos.
de la mujer y cumplimiento de Igualdad/No discriminacion

(Declaracién Americana-Convencion Americana DDHH)

Recomendaciones

para avanzar en Asesora en peticiones y casos
respeto y garantia de individuales con causas y

Derechos Humanos de consecuencias de género
las Mujeres

Incluye Verifica Informes
informacion situacion de Visitas a Edos., anuales

esp.e01f1(.:z’;1 sobre Estudios los ddhh de seminarios, situacion
situacion de talleres, general de

mujeres en tematicos mujeres en reuniones, Derechos de la

Informes visitas in promocion Mujer en
generales loco Estados parte




CASOS INDIVIDUALES ANTE LA CIDH

Esteriliza

cion
Forzada

Violencia
Sexual

Igualdad de
derechos en
matrimonio

violacion

ddhh




Feminici

O
acioén por
orientacio

privada
autonomi
a DSR

nacion
Politica

Violenci
a sexual

CASOS EMBLEMATICOS ANTE LA
CoRTEIDH




LOS DDHH DE LAS MUJERES EN EL SISTEMA
UNIVERSAL (ONU)

1, PENSEMOS EN
A 16uALoap

CAMBIO
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MECANISMOS DE PROTECCION ONU

* Convencion CEDAW
* Comité CEDAW

| Comité DDHH CCT
CDR

* Consejo de ddhh

* Procedimientos
Especiales Tematicos
Geograficos 1.503/1.235
CIM Relatoria

- EPU

Mecanismo
Extraconvencional

|
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OTRAS FORMAS DE SUPERVISION

Examen de informe en Comités-Quejas

entre Estados: Discriminacion Racial,
Torturas, Derechos Civiles y Politicos

Convencion Tortura, Art. 20 tortura

sistematica

CEDAW Protocolo Art. 8 violaciones

graves sistematicas (aun sin victima
particular)




MECANISMOS CONVENCIONALES

Mecanismos de nformes: Estado

informacion Alternativos

Organos de

Tratados

Mecanismos
cuasi-judiciales




CONVENCION SOBRE LA ELIMINACION DE ToDAS LAS
FORMAS DE DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER

(CEDAW, 1983)

DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER

Art. 1: “Toda distincion, exclusion a restriccion
basada en el sexo que tenga por objeto o por
resultado menoscabar o anular el
reconocimiento, goce o ejercicio por la mujer,
independientemente de su estado civil, sobre
la base de la igualdad del hombre y la mujer,
de los derechos humanos y las libertades
fundamentales en las esferas politica,
economica, social, cultural y civil o en
cualquier otra esfera.”
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DEBERES DE LOS ESTADOS ART.
2

a) Consagrar, en sus constituciones nacionales y en cualquier otra legislacion
apropiada el principio de la igualdad del hombre y de la mujer (Art. 21 CRBV)
y asegurar por ley u otros medios apropiados la realizaciéon practica de ese
principio;

b) Adoptar medidas adecuadas, legislativas y de otro caracter, con las
sanciones correspondientes, que prohiban toda discriminacién contra la mujer;

c) Establecer la proteccion juridica de los derechos de la mujer sobre una base
de 1igualdad con los del hombre y garantizar, por conducto de los tribunales
nacionales o competentes y de otras instituciones publicas, la proteccion
efectiva de la mujer contra todo acto de discriminacion;

d) Abstenerse de incurrir en todo acto o practica de discriminacién contra la
mujer y velar porque las autoridades e instituciones publicas actien de
conformidad con esta obligacion;

e) Tomar todas las medidas apropiadas para eliminar la discriminaciéon contra
la mujer practicada por cualesquiera personas, organizaciones o empresas;

f) Adaptar todas las medidas adecuadas, incluso de caracter legislativo, para
modificar o derogar leyes, reglamentos, usos y practicas que constituyan
discriminacion contra la mujer;

g) Derogar todas las disposiciones penales nacionales que constituyan
discriminacién contra la mujer.




DEBERES DE LOS ESTADOS




DERECHOS




Examina
progreso Edos.
parie en

aplicacion de la
Convencion (Art.
17)

Examina informes

iniciales o periddicos
de los Edos. parte

labora Observaciones
y Recomendaciones
generales relevantes
para aplicar la
Convencion

COMITE PARA LA ELIMINACION DE LA
DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER

Protocolo
Facultativo CEDAW
1999

Incrementa facultades del
Comité seguimiento a la
aplicacion de la Convencion
por los Edos. Parte y le
proporciona facultades
similares a otros Comités

Procedimiento de comunicacién :
mujeres o grupo de mujeres
presentan quejas individuales ante
el Comité alegando ser victima de
violacién de la Convencidn

Procedimiento de
Investigacion: Faculta al

Comité a investigar
violaciones graves o
sistematicas a los derechos
contemplados en la CEDAW




CAsOS ANTE ComiTE CEDAW/CDH

Acceso a la
salud, justicia,
debida diligencia
servicios
privados de
salud

Derecho a la
Igualdad

Trato cruel inhumano
degradante

Derecho a la
privacidad

Derecho recurso
efectivo

« Alyne da Silva Pimentel
Teixeira/Brasil (imortalidad
materna, 2011)

- LNP/Argentina (violencia
sexual, 2011)

- L.M.R./ Argentina (negacion a
recurso legal: acceso a
practica de interrupcion de
embarazo, 2011)

* K-L./Pert (negativa a aborto
terapéutico, 2003) ‘
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Jurisdiccion
Universal CPI

(2002)

Estatuto de
Roma (1998)

V.
Genocidio
Lesa Humanidad
Guerra

Agresion

» Institucionalidad Juridica Mundial

* Instancia para juzgar criminales de guerra existente no a posteriori

*Une DDHH con DIH
* Ninguno de los crimenes incluidos prescribe y no se aplica pena de

muerte

* Diferencia con Tribunales de Guerra: juicio a vencedores y vencidos

*Responsabilidad personal de mayores violaciones a ddhh y al DIH
* Primero de los Instrumentos de DIH que contempla violaciones a

mujeres y hombres

* Composicién incluye la equidad entre mujeres y varones, regiones del

mundo y especializacion profesional
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PRINCIPALES AVANCES DEL ESTATUTO DE ROMA
EN MATERIA DE JUSTICIA DE GENERO

Incorporacion de Normas
de Procedimiento y prueba
en relacion a victimas y
testigos de crimenes de
violencia sexual

Criminalizacion a nivel
internacional de la
violencia sexual y de
género
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GRACIAS

Contacto
v www.observatorioddhhmujeres.org

v @OVDDHHMujeres
v observaddhhmujeres@gmail.com




